Fundusze
Europejskie

Program Regionalny

* X %

.. lubelskie
4 Snaluf ycie

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

* %
* 4k

* 4 *

PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ) W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO NA LATA 2014 — 2020

Zat. 1 do Regulaminu Projektu

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY DO PROJEKTU

»Nowa praca — nowe mozliwosci”

Tytul projektu

Nowa praca — nowe mozliwosci

Numer projektu

RPLU.09.01.00-06-0031/15

Numer i nazwa Osi Priorytetowej

Of priorytetowa 9: Rynek pracy

Numer i nazwa Dzialania w ramach Osi
Priorytetowej

Dzialanie 9.1. Aktywizacja zawodowa

Prosimy wypehic¢ czytelnie, DRUKOWANYMI literami WSZYSTKIE BIALE POLA

INFORMACJE OGOLNE O KANDYDACIE NA UCZESTNIKA PROJEKTU
g Imig/Imiona: Nazwisko:
LlJ - - -
=z 8 S miejsce Ple¢ o kobieta O mezczyzna
<QE O | urodzenia:
8 | PESEL:
MIEJSCE ZAMIESZKANIA
(Zgodnie z art. 25. Kodeksu Cywilnego — miejsce przebywania z zamiarem statego pobytu)
. Nr
Ulica: Nr domu |
- okalu
% Kod pocztowy: Miejscowos¢:
W =
<Z,: X Wojewodztwo: Powiat:
5 &
& | Gmina: e-mail:
x Telefon
kontaktowy:
Brak (brak formalnego wyksztaicenia) ISCED O
%’1 Podstawowe (ksztatcenie ukoriczone na poziomie szkofy podstawowej) ISCED 1
)
8 Gimnazjalne (ksztaicenie ukonczone na poziomie szkoty gimnazjalnej) ISCED 2
ﬁ Ponadgimnazjalne (ksztatcenie ukornczone na poziomie szkoly sredniej lub
3 zasadniczej szkoly zawodowej) ISCED 3
g Policealne (ksztafcenie ukornczone napoziomie wyzszym niz ksztatcenie napoziomie
= szkoly Sredniej, ktore jednoczesnie nie jest wyksztatceniem wyzszym) ISCED 4
Wyisze (ksztalcenie ukonczone na poziomie studiow krotkiego cyklu, studiow
wyzszych licencjackich, magisterskich, doktoranckich) ISCED 5-8
Y | Doswiadczenie Dbrak
= 0 1 rok i mnigj
w O | zawodowe .
v O powyzej 1 roku
Z —
< = | Udogodnienia
8 X | dlaosob
O | niepelnosprawnych
O | . jesli dotyczy
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PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ) W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO NA LATA 2014 — 2020

STATUS OSOBY W CHWILI PRZYSTAPIENIA DO PROJEKTU TAK | NIE

Oswiadczam, ze jestem osobg zamieszkujaca wojewodztwo lubelskie w rozumieniu KC. (Rozdziat Il art. 25. Miejscem
zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowosé, w ktorej 0soba ta przebywa z zamiarem statego pobytu).

Oéwiadczam, zZe jestem OSObE} bezrobotnq. Zgodnie z Wytycznymi w zakresie realizacji przedsigwziec z udziatem Srodkéw Europejskiego)
\Funduszu Spolecznego w obszarze rynku pracy na lata 2014-2020 osoby bezrobotne to osoby pozostajace bez pracy, gotowe do podjecia pracy i aktywnie
Iposzukujace zatrudnienia. Definicja uwzglgdnia osoby zarejestrowane jako bezrobotne zgodnie z krajowymi przepisami, nawet jezeli nie spelniaja one|
wszystkich trzech kryteriow. Osobami bezrobotnymi sg zaréwno osoby bezrobotne w rozumieniu badania aktywnos$ci ekonomicznej ludnosci, jak i osoby)
zarejestrowane jako bezrobotne. Definicja nie uwzglednia studentow studiow stacjonarnych, nawet jesli spelniaja powyzsze kryteria. Osoby kwalifikujace
si¢ do urlopu macierzynskiego lub rodzicielskiego, ktore sa bezrobotne w rozumieniu niniejszej definicji (nie pobieraja $wiadczen z tytulu urlopu), sa|
rbwniez osobami bezrobotnymi w rozumieniu Wytycznych, o ktérych mowa powyzej.

Oswiadczam, ze jestem osoba bezrobotng niezarejestrowang w ewidencji urzedu pracy. Osoba bezrobotna (t].
[pozostajaca bez pracy, gotowa do podjgcia pracy i aktywnie poszukujaca zatrudnienia) jednak niepozostajaca w rejestrach urzgdéw pracy.

Oswiadczam, ze jestem OSObE} blerne} ZawodowO. (Osoba, ktéra w danej chwili nie tworzy zasobow sity roboczej (tzn. nie pracuje i nie|
jest bezrobotna). Osoba bedaca na urlopie wychowawczym (rozumianym jako nieobecno$¢ w pracy, spowodowana opieka nad dzieckiem w okresie, ktory
Inie miesci si¢ w ramach urlopu macierzynskiego lub urlopu rodzicielskiego), uznawana jest za bierna zawodowo, chyba ze jest zarejestrowane juz jako|
bezrobotna (wowczas status bezrobotnego ma pierwszenstwo). Osoby prowadzace dzialalno$¢ na wilasny rachunek (w tym bezplatnie pomagajacy osobie
Iprowadzacej dzialalno$¢ czlonek rodziny) nie sa uznawane za bierne zawodowo.

Oéwiadczam, 7€ jestem OSObq dlugotrwale bezrobomq. (Osoba bezrobotna (tj. pozostajaca bez pracy, gotowa do podjgcia pracy i
laktywnie poszukujaca zatrudnienia) nieprzerwanie przez okres ponad 6 miesigcy - dot. mlodziezy tj. os6b w wieku do 25 lat oraz nieprzerwanie przez okres|
lponad 12 miesiecy — dot. dorostych tj. 0sob w wieku 25 lat lub wigcej.)

Oéwiadczam, 7€ jestern OSObq w wieku 30 lat i wiqcej. (Wiek okreslany jest na podstawie daty urodzenia i ustalany w dniul
rozpoczgcia udzialu w projekcie).

Oswiadczam, ze jestem osoba 0 niskich kwalifikacjach. (zgodnie ze Wspolna Lista Wskaznikéw Kluczowych 2014-2020 — EFS,
stanowigca Zalacznik nr 2 do Wytycznych w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programdw operacyjnych na lata 2014-2020: osoby 0
miskich kwalifikacjach to osoby posiadajace wyksztalcenie na poziomie do ISCED 3 wiacznie. - wyksztalcenie ponadgimnazjalne (poziom ISCED 3) : ma na
celu uzupetnienie wyksztalcenia $redniego i przygotowanie do podjecia studiow wyzszych lub umozliwienie osobom uczacym si¢ nabycia umiejgtnoscil
listotnych dla podjgcia zatrudnienia. Uczniowie przystgpuja do nauki na tym poziomie zwykle pomigdzy 15 a 16 rokiem zycia. Programy na poziomie|
ISCED 3 z reguty konicza si¢ 12 lub 13 lat po rozpoczgciu nauki na poziomie ISCED 1 (lub mniej wigcej w wieku 18 lat), przy czym najczesciej jest to okres
12 lat).

Oswiadczam, ze jestem rolnikiem lub cztonkiem rodziny( tj. wspotmatzonek lub domownik) rolnika
prowadzacym indywidualne gospodarstwo rolne do wielkos$ci 2 ha przeliczeniowych, zamierzajacym odej$¢ z
rolnictwa

INFORMACJE DODATKOWE (dane wrazliwe) TAK | NIE

Czy pOSlada Pan/Pani orzeczenie o niepelnosprawnos’ci. (Za osoby niepelnosprawne uznaje si¢ osoby niepelnosprawne w $wietle
Iprzepisow ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych (Dz. U. z 2011 r., Nr 127 poz.
721, z p6zn. zm.), a takze osoby z zaburzeniami psychicznymi, o ktorych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz,
U. z. 2011 r., Nr 231 poz. 1375), tj. osoby z odpowiednim orzeczeniem lub innym dokumentem poswiadczajacym stan zdrowia).

Przynaleznos$¢ do grupy osob niepelnosprawnych okreslana jest w momencie rozpoczecia udziatu w projekcie
(nalezy dotaczy¢ orzeczenie).

Oswiadczam, ze jestem migrantem, osobg obcego pochodzenia, przynaleze do mniejszosci (w tym

mniej szo$ci narodowej i etnicznej). (Cudzoziemcy na stale mieszkajacy w danym panstwie, obywatele obcego pochodzenia lub obywatele
nalezacy do mniejszosci. Osoby obcego pochodzenia to cudzoziemcy —kazda osoba, ktora nie posiada polskiego obywatelstwa, bez wzgledu na fakt
Iposiadania lub nie posiadania obywatelstwa (obywatelstw) innych krajow lub osoba, ktorej co najmniej jeden z rodzicow urodzit si¢ poza terenem Polski.
Zgodnie z prawem krajowym mniejszo$ci narodowe to mniejszo$¢: biatoruska, czeska, litewska, niemiecka, ormianska, rosyjska, stowacka, ukrainska,
zydowska. Mniejszosci etniczne: karaimska, femkowska, romska, tatarska).

Oswiadczam, ze jestem osobg bezdomng lub dotknigta wykluczeniem z dostepu do mieszkan. (Bezdomnosé i
wykluczenie mieszkaniowe definiowane sa zgodnie z Europejska typologia bezdomnosci i wykluczenia mieszkaniowego ETHOS, w ktorej wskazuje si¢
lokolicznosci zycia w bezdomnosci lub ekstremalne formy wykluczenia mieszkaniowego: 1. Bez dachu nad glowa (osoby zyjace w surowych i alarmujacych

arunkach); 2. Bez miejsca zamieszkania (osoby przebywajace w schroniskach dla bezdomnych, w schroniskach dla kobiet, schroniskach dla migrantow,
osoby opuszczajace instytucje penitencjarne/karne/szpitale, instytucje opiekunicze, osoby otrzymujace dlugookresowe wsparcie z powodu bezdomnosci -
specjalistyczne zakwaterowanie wspierane); 3. Niezabezpieczone zakwaterowanie (osoby posiadajace niepewny najem z nakazem eksmisji, 0soby zagrozone|
Iprzemoca); 4. Nieodpowiednie warunki mieszkaniowe (konstrukcje tymczasowe, mieszkania substandardowe - lokale nienadajace si¢ do na mieszkania wg
standardu krajowego, skrajne przeludnienie).

Oswiadczam, ze zyje w gospodarstwie domowym bez 0s6b pracujacych. (Gospodarstwo domowe, w ktérym zaden cztonek
Inie pracuje. Wszyscy cztonkowie gosp. domowego sa albo bezrobotni albo bierni zawodowo).

Oswiadczam, ze zyje w gospodarstwie domowym bez 0sob pracujacych, z dzie¢mi pozostajacymi ha
utrzymaniu

Oswiadczam, ze zyje w gospodarstwie domowym sktadajacym si¢ z jednej osoby dorostej i dzieci
[pozostajacych na utrzymaniu

Oswiadczam, ze znajduje si¢ w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej np. jestem zagrozony/a wykluczeniem
spolecznym, posiadam wyksztalcenie ponizej podstawowego, bytem/am wi¢zniem, narkomanem itp.

LIDER DUDZIC RAFAL PARTNER PARTNER
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PROJEKT WSPOLFINANSOWANY ZE SRODKOW UNII EUROPEJSKIEJ) W RAMACH
REGIONALNEGO PROGRAMU OPERACYJEGO WOJEWODZTWA LUBELSKIEGO NA LATA 2014 — 2020

OSWIADCZAM, ZE WEZME UDZIAL W NASTEPUJACYCH INSTRUMENTACH WSPARCIA
W RAMACH PROJEKTU

Indywidualna diagnoza kompetencji zawodowych wraz z IPD

Grupowe warsztaty doradcze

Szkolenia zawodowe - do wyboru (prosze zaznaczy¢ jedno szkolenie, w ktorych cheiataby Pani/Pan
uczestniczyc)

1. Operator koparko - tadowarki III klasy

2. Spawacz MAG

3. Pracownik obstugi biurowej (z modutem jezykowym)

Posrednictwo pracy

Pigciomiesieczny staz zawodowy

Ja nizZej podpisany/a o§wiadczam, ze:

e  zostalem/am poinformowany/a, ze ww. Projekt jest wspotfinansowany przez Uni¢ Europejska ze $rodkow Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa  Lubelskiego na  lata  2014-2020, O$  priorytetowa 9  Rynek pracy, Dziatanie 9.1.  Aktywizacja
zawodowa zapoznatem/am si¢ z Regulaminem uczestnictwa w projekcie ,,Nowa praca - nowe mozliwosci” oraz akceptuj¢ jego warunki i zgodnie
z wymogami jestem uprawniony/a do uczestnictwa w nim,

e  zostalem/am poinformowany/a, ze udziat w projekcie jest bezptatny,

e  zostalem/am poinformowany/a, iz $ciezka uczestnictwa w projekcie obejmuje facznie pie¢ formy pomocy: Indywidualna diagnoza kompetencji
zawodowych wraz z IPD, Grupowe warsztaty doradcze, Szkolenia zawodowe, posrednictwo pracy lub Staz,

e  wyrazam wol¢ dobrowolnego uczestnictwa w projekcie ,,Nowa praca — nowe mozliwosci”,

e podane przez mnie dane sg zgodne ze stanem faktycznym,

e  wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w niniejszym Formularzu do celow zwigzanych z rekrutacja (zgodnie z
ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pézn. zm),

e  zostalem poinformowany/a o mozliwos$ci odmowy podania danych wrazliwych,

e  zostalem/am poinformowany/a, Ze ztozenie niniejszego Formularza zgloszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w
projekcie,

e  zostalem/am poinformowany/a o obowiazku udzialu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz podmioty
zewnetrzne na zlecenie Instytucji Posredniczacej,

e uprzedzony/a o odpowiedzialnosci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za skladanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym
o$wiadczam, ze informacje sg zgodne ze stanem faktycznym iprawnym,

e  zostalem/am poinformowany/a o obowiazku przekazania Organizatorowi Projektu informacji o podjgciu pracy oraz przediozeniu dokumentu
potwierdzajgcego podjecie pracy, zarowno w przypadku przerwania udziatu w projekcie, jak i do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie,

e  Zzostalem poinformowany/a o mozliwos$ci odmowy podania danych wrazliwych,

e  zostalem/am poinformowany/a, Ze ztozenie niniejszego Formularza zgloszeniowego nie jest rownoznaczne z zakwalifikowaniem do udziatu w
projekcie,

e  zostalem/am poinformowany/a o obowiazku udzialu w badaniach ewaluacyjnych prowadzonych przez Organizatora Projektu oraz podmioty
zewngtrzne na zlecenie InstytucjiPosredniczacej,

e  uprzedzony/a o odpowiedzialno$ci cywilnej (wynikajacej z Kodeksu Cywilnego) za sktadanie o$wiadczen niezgodnych z prawda, niniejszym
o$wiadczam, ze informacje sa zgodne ze stanem faktycznym iprawnym,

e  wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych przez Organizatora Projektu - Dudzic Rafat Europejskie Centrum Doradczo - Szkoleniowe
na potrzeby rekrutacji,

e  zostalem/am poinformowany/a o obowiazku rejestracji w Urzgdzie Pracy do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie w przypadku, kiedy
nie podejme zatrudnienia,

e  zostalem/am poinformowany o tym, ze z chwila przystapienia do projektu kazdy Uczestnik Projektu bedacy osoba fizyczng sktada oswiadczenie
o0 przyjeciu przez niego do wiadomosci informacji, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdézn. zm). W przypadku uczestnika projektu nieposiadajacego zdolnosci do czynnosci prawnych,
o$wiadczenie sktada jego opiekun prawny.
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